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~VARATI ILI NE VARATI, PITANJE JE SAD?"
O razlozima akademske necestitosti
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SAZETAK: Iako je akademska neCestitost bila oduvijek u odredenoj mjeri prisutna na visokoskolskim ustanovama
Sirom svijeta, ona danas, od jedne incidentne pojave, prerasta gotovo u pravilo, odnosno doseze takve razmjere da
poprima obiljeZzja ,epidemije". Danasnja Bosna i Hercegovina, sa svim svojim tranzicijskim boljkama -
naakumuliranim drustvenim, ekonomskim i politickim problemima koji generiraju atmosferu srozavanja svih etickih
standarda, gdje cilj opravdava sredstvo u opcoj grabeZi za zvanjima, titulama i druStvenim pozicijama, predstavlja
plodno tlo za sve ucestaliju pojavu akademske necestitosti na viskoskolskim institucijama, ali, Sto posebno
zabrinjava, i na nizim nivoima obrazovanja. To je porazavajuca Cinjenica, ako se uzme u obzir da bi danasnji studenti
trebali postati lideri sutrasnjice. Namjena je ovoga teksta da razmotri, oslanjajuéi se pri tome na rezultate jedne
nedavno provedene studije o akademskoj necestitosti na univerzitetima u Bosni i Hercegovini, zasto i kako studenti
varaju, te da ponudi neka rjeSenja u pogledu prevencije akademskog varanja i promocije akademskog integriteta.

Kljucne rijeci: tranzicijska kriza, eticki standardj, akademsko varanje/akademska necestitost, akademski integritet

"To Cheat or not to Cheat, That is the Question Now?"
About the Reasons of Academic Dishonesty

ABSTRACT: Although academic dishonesty has always been to some extent present at the institutes of viscountries
all over the world, today, from an incident, it almost converts to the rule, ie reaches such a scale to take on the
characteristics of an "epidemic". Today, Bosnia and Herzegovina, with all its transitional afflictions - the accumulated
social, economic and political problems that generate the atmosphere of the disillusionment of all ethical standards,
where the goal justifies the means in the general occupation of vocations, titles and social positions, is a fertile
ground for a more frequent occurrence of academic dishonesty in institutions of higher education, but, which is of
particular concern, and in the lower levels of education. This is a defeating fact, given that today's students should
become the leaders of tomorrow. It is tempting to consider this text, relying on the results of a recent study on
academic dishonesty at universities in Bosnia and Herzegovina, why and how they deceive, and to offer some
solutions to the prevention of academic cheating and the promotion of academic integrity.

Keywords: transitional crisis, ethical standards, academic cheat/academic dishonesty, academic integrity

Bosni i Hercegovini? Zakonita je pojava da u

TRANZICIJSKA = KRIZA = KAO GENERATOR postkonfliktnim i tranzicijskim zemljama, kakva je i

SROZAVANJA ETICKIH STANDARDA

Britanski filozof Simon Blackburn (2009) razlikuje
fizicko od moralnog okruZenja. Prema njegovom
misljenju, za razliku od fizickog okruzenja, koje je
vidljivo i kojega smo svjesni, moralno okruzenje, iako
nevidljivo i ¢esto neosvjesteno, daleko vise utjeCe na
nase misljenje i ponasanje. Blackburn (2009, str. 1)
definira moralno okruzenje kao ,ideje koje nas
okruzuju i usmijeravavaju kako Zivjeti". Dakle, iz
moralnog okruZenja deriviramo standarde za nase
miSljenje, emocionalno i socijalno reagiranje, odnosno
djelovanje opéenito. Moralno okruZenje utjee na nas,
ali nam ne namece koje ciljeve i vrijednosti trebamo
imati u Zivotu, ve¢ svaki pojedinac ima mogucnost
izbora, odnosno procjene koji su to ciljevi i vrijednosti
najbolji za njega.

Kakvo moralno okruZenje je doprinijelo pojavi sve
ucestalijeg akademskog varanja na univerzitetima u

Bosna i Hercegovina, uz opcu drustvenu, ekonomsku,
politicku i sigurnosnu neizvjesnost, dolazi do entropije
moralnog okruzenja, odnosno do relativizacije moralnih
kriterija i srozavanja etickih standarda jednoga drustva.
Posljedice toga vidljive su i osjetne u svim sferama
Zivota, tako da ni univerzitet u Bosni i Hercegovini nije
ostao posteden raznovrsnih oblika deformacija u
akademskoj kulturi, koje se ogledaju, izmedu ostalog,
u sve uCestalijoj pojavi akademske necestitosti. Mnogi
studenti svjesno biraju da do diplome dodu koristeéi se
nelegalnim nacinima polaganja ispita te razliCitim
koruptivnim mehanizmima. Zasto to Cine? Davno je
italijanski politicki filozof Niccold Machiavelli rekao kako
cili opravdava sredstvo. A cilj je u ovom slucaju
diploma, a ne znanje! Nastojanje da se po svaku cijenu
dode do diplome, gdje diploma postaje samoj sebi
svrha, slikovito opisuje Slatina (1998, str. 18) kako
slijedi: ,Prvo se, dakle, odgoj reducira na obrazovanije,
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a potom se iz obrazovanja istisne njegova moralna
supstanca, 'vobraz', da bi se ono lakse svelo na
Skolovanje. Skolovanje se potom reducira na nastavu,
a ova na poduku, poduka na skolsko ucenje itd. Zato
nije nikakva slucajnost Sto se i sama diploma pojavljuje
kao pedagoski cilj. Zar nemamo historijske i empirijske
pokaze kako se povecCava vrijednost diplome, a
smanjuje vrijednost znanja?!™ Tesko Cete se danas u
Bosni i Hercegovini zaposliti zahvaljujuci iskljucivo
diplomi iza koje stoji znanje i kompetencija. Do
zaposlenja se dolazi uglavhom posredstvom mreza
licnih  poznanstava,  nepotizmom,  pripadnos¢u
odgovarajucoj politickoj partiji, religiji, etniji i nacionu.
Samo vam je potreban taj komad papira, ta
formalnost, koja se naziva diplomom. Svjesni su mnogi
studenti, kako navodi Pavicevi¢ (vidjeti u: Curak, Ceric i
Turcalo, 2016, str. 115), da partitokratska struktura
predstavlja glavni biro za zaposljavanje, te im je u tom
pogledu vazno da Sto prije dodu do diplome.
Kulturolog Ratko Bozovi¢ govori o titulomaniji kao
Zivotnom stilu kojim se umnoZavaju slabe tacke nase
kulture, posebno obrazovanja. Bozovi¢ (2017)
objasnjava fenomen titulomanije na sljedec¢i nacin:
.Najgore je kad se titula pojavljuje kao prikrivanje
individualne praznine. Titulomanija u nasoj sredini
obznanjuje smijeSnu ozbiljnost, gotovo sprdnju. To su
one Zivotne situacije - kad pojedinac nema ni
autoriteta ni znanja, a ima znacajan drustveni status i
drustvena priznanja“.

Jasne su dugoroCne posljedice trenda akademske
necestitosti. Akademska neCestitost nagriza sistem
obrazovanja, koji se bavi jednom specifichnom vrstom
Jproizvodnje® — proizvodnjom strucnjaka i Covijeka,
odnosno ljudskog kapitala. A ljudski kapital predstavlja
jedan od najvaznijih faktora o kojima ovisi privredni
rast jedne zemlje i odnosi se na doprinos obrazovanja
na cjelokupni drustveni razvoj, odnosno na ekonomsko
blagostanje kako na individualnoj tako i na nacionalnoj
razini (Pastuovi¢, 1999). Cinjenica je, bez kvalitetno
obrazovanih stru¢njaka i odgojenih pojedinaca nema ni
progresa jedne zemlje u kulturalnom, druStvenom,
ekonomskom, politickom i inom smislu. A da u Bosni i
Hercegovini ostajemo bez ljudskog kapitala svjedoCi
pojacani odliev mozgova, odnosno  migracija
visokoobrazovanih stru¢njaka, naucnika i intelektualaca
u inostranstvo. Podaci Svjetske banke pokazuju da je
stopa emigriranja visokoobrazovanih pojedinaca iz
Bosne i Hercegovine 23,9%, pri ¢emu je 11,1%
medicinske struke, Sto je jedna od vodecih stopa u
svijetu. To ne iznenaduje ako se uzme u obzir podatak
da je po pitanju nezaposlenosti, koja se procjenjuje na
preko 40%, Bosna i Hercegovina, vodeca u Evropi. U
tom smislu, ovakvo obrazovanje bez zaposljavanja u
Bosni i Hercegovini pocinje sve vise da nalikuje na,
kako to Ulrich Beck (2001) metafori¢no opisuje,
»avetinjsku Zeljeznicku stanicu®.

STA JE AKADEMSKO VARANIJE I STA DOVODI
DO NJEGA?

Svi oni koji rade na univerzitetu znaju da danas nije
lahko studente uhvatiti u prepisivanju. Danasnji
studenti se, naime, ne oslanjaju samo na
,tradicionalna® pomagala u prepisivanju poput donova i
puskica, ve¢ koriste sofisticiranu Spijunsku tehnologiju
— od bezi¢nih bubica u uhu preko kojih im neko sa
bezbjedne udaljenosti diktira odgovore na pitanja, te

hemijskih olovaka sa kamerom i satova za prepisivanje.
Pri tome, sva ova oprema se sasvim slobodno, bez
ikakvih do sada poznatih zakonskih sankcija, prodaje i
iznajmljuje putem najvecih online prodajnih stranica u
Bosni i Hercegovini kao Sto su olx.ba i market.ba. Bez
obzira Sto u iznajmljivanju i prodavanju ovih uredaja
nesumnjivo ima elemenata krivicnog djela, policija i
tuZilastva nista ne poduzimaju.

Kako se iz ovoga dosad recenog ne bi stekao dojam
da se akademsko varanje odnosi samo na prepisivanje
na pismenim ispitima, nuzno je obrazloZiti Sta se sve
ubraja u akademsko varanje:

~NajcesCe se akademsko varanje povezuje sa
prepisivanjem na pismenim ispitima sto obuhvata
sljedeca neprimjerena ponasanja  studenata:
saptanje odgovora drugom studentu, prepisivanje
od drugog studenta na ispitu bez njegovog znanja,
prepisivanje od drugog studenta na ispitu uz
njegovu dozvolu, koristenje digitaine tehnologije
(npr. SMS) kako bi se uz pomoc¢ nekoga drugog
prepisivalo na ispitu, dobijanje pitanja ili odgovora
od nekoga ko je vecC radio test koristenje
nedozvoljenih pisanih biljeski (,,donovi*, ,puskice",
za prepisivanje na ispitu, koristenje elektronskih
uredaja (mobilni telefon, tablet, notebook i sl.) za
prepisivanje na ispitu, koristenje spijunskih uredaja
- ,bubica", kamera i sl. za prepisivanje na ispitu uz
pomoc nekoga drugog itd. Medutim, u najsirem
smislu, uzimajuci u obzir prethodno navedena
odredenja, akademsko varanje podrazumijeva sve
one namjerene i osvijestene nacine ostvarivanja
prednosti u akademskom radu, koji se kose sa
zakonskim  regulama,  etickim  normama |
akademskim  uzusima, |  ukljucuje,  pored
prepisivanja na ispitima, | razlicite oblike
plagijarizma, falsificiranje istraZivackih podataka i
rezultata, koruptivne aktivnosti kao sto su
koristenje prijateljskih i rodackih veza te davanje
materijalnih i nematerijjalnih usluga u zamjenu za
polaganje ispitd* (Curak et al., 2016, str. 16).

Sto se ti¢e uzroka akademskog varanja, kako
rezultati mnogih istrazivanja ukazuju (Bowers, 1964;
Davis, Drinan i Gallant, 2009; Hughes i McCabe, 2006;
McCabe i Trevifio, 1993; McCabe i Trevifio, 1997;
Whitley i Keith-Spiegel, 2001) faktori koji dovode do
njega mogu biti indivudualni (personalni) ili situacioni
(kontekstualni), a ne treba izuzeti i njihovo medusobno
djelovanje. Indivdualni (personalni) faktori koji su
povezani sa akademskom necCestitoS¢u odnose se na
karakteristike koje se tiCu samog pojedinca - od
demografskih obiljeZja (spol, dob, bracno stanje i sl.),
kulturalnog, socijalnog i obrazovnog backgrounda,
vjerovanja i opazanja, osobina liCnosti i obiljezja
ponasanja, radne etike i navika, inteligencije,
motivacije, do lokusa kontrole. Situacioni
(kontekstualni) faktori odnose se na sredinske,
socijalne utjecaje koji dovode do pojave akademskog
varanja, kao Sto su, na primjer, utjecaj kolega, pritisak
zbog ocjena, odnos sa profesorima, postojanje kodeksa
Casti i jasne politike fakulteta vezane za sankcioniranje
akademskog varanja i sl.

Maxel (2015) razmatra individualne i institucionalne
faktore koji uzrokuju akademsko varanje i medu n
ubraja: neznanje studenata o tome Sta jeste
akademsko nepostenje i kakve konsekvence ono
podrazumijeva, neadekvatna pravna regulativa koja
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tretira akademsku necestitost, zloupotreba racunara i
interneta, nesankcioniranje prekrsitelja, lijenost i
nemarnost studenata, nedostatak akademskih vjestina,
razlike u studentskom jezickom, kulturalnom i
obrazovnom backgroundu, Zelja za uspjehom,
ograniCenja softvera za antiplagijarizam i neuspjesno
mentorsko vodenje studenata od strane profesora.

McCabe, Butterfield i Trevino (2012) na temelju
svojih dvodecenijskih istrazivanja akademskog varanja
dolaze do sljedecih kljucnih rezultata i zakljuck

e Navike varanja medu studentima se vjerovatno
razvijaju mnogo prije nego li dodu na fakultet.
Vecina onih koji namjeravaju upisati fakultet su u
znacajnoj mijeri izloZzeni kulturi varanja tokom
svojih srednjoskolskih godina.

e Vise od dvije treCine studenata priznaje da su
ucestvovali u nekim oblicima akademskog varanja
u prethodnoj godini. Na temelju samoiskaza
studenata uodljivo je da dolazi do nekih promjena
u oblicima varanja na nacin da su neki u porastu
(npr. zajednicko varanje), dok su neki u opadanju
(npr. plagiranje pismenih radova, stoga Sto se
ova praksa zamjenjuje internetskim
plagijarizmom).

e Varanje je takoder rasireno i na postdiplomskim i
stru¢nim studijima. Podaci pokazuju da je stepen
varanja mozda niZi na odredenim strucnim
studijima (npr. pravo) i visi na drugim studijima
(npr. biznis, farmacija, stomatologija).

e Veliki pomak desio se u pogledu stavova prema
varanju i njegovom odredenju medu samim
studentima. Time se moZe objasniti zbog Cega
opada stepen varanja u odredenim oblicima
samoiskaza studenata.

e Individualni i kontekstualni faktori jednako utjeCu
na akademski integritet i ponasanja povezana sa
varanjem. Medu najjate kontekstualne utjecaje
ubrajaju se neodobravanje varanja od strane
kolega, ponasanje kolega povezano sa varanjem i
Cvrsto eticko okruzenje.

e Duboko usaden i dobro primjenjen kod Ccasti
moze igrati kljuénu ulogu u stvaranju Cvrstog
etickog okruZenja. Medutim, snazno eticko
okruzZenje moguce je kreirati i bez koda Casti.

PREVENIRANJE AKADEMSKE NECESTITOSTI I
PROMOVIRANIJE AKADEMSKOG INTEGRITETA

Akademska necestitost nije prisutha samo u
postkonfliktnim i tranzicijskim zemljama ve¢ isto tako
pogada i obrazovne sisteme uredenih zemalja.
Medutim, ono po c¢emu se razlikuju uredene i
neuredene zemlje u tretiranju ove pojave jeste pristup
u prevenciji pojave akademskog varanja/neCestitosti i
promociji akademskog integriteta, te u sankcioniranju
ovakvoga ponasanja ukoliko do njega dode.

Kada se sagledaju sve destruirajute drustvene
posljedice koje akademska necestitost dugorocno
proizvodi, zaista je zaCudujuce koliko akademska i
naucna zajednica u Bosni i Hercegovini posvecuje malo
paznje ovom ozbiljnom i sverastu¢éem problemu. Tome
svjedoCi primjetan nedostatak istraZivanja ove pojave
kod nas.

Jedno od rijetkih  dosadasnjih istrazivanja
akademskog varanja u Bosni i Hercegovini je ono koje

su, na uzorku od 293 studenta sa Cetiri fakulteta u BiH,
proveli Culjak, Sunji¢ i Ljubi¢i¢ (2013) i u kojemu su
dosli do zakljucka da su varanju skloniji studenti s
viSom orijentacijom na izbjegavanje rada, kao i oni koji
percipiraju vrijednost studiranja manjom, da je
ucestalost varanja najviSe povezana s odobravanjem
takvog ponasanja od porodice, prijatelia i kolega
studenata, te da vefu vaznost u objasnjenju
akademskog varanja imaju kontekstualni faktori.

Drugo, mnogo opseznije i sveobuhvatnije naucno
fundirano istrazivanje, kojem je u fokusu bilo pronadi
odgovore na pitanja radi li se dovoljno na preveniranju
akademskog varanja i promociji akademskog
integriteta, te kakve su, ukoliko i postoje svugdje,
mjere sankcioniranja ove pojave proveli su Curak et al.
(2016). Rezultati ove studije su objavljeni pod
naslovom Nelegalni oblici stjecanja znanja na
visokoskolskim institucijama u Bosni i Hercegovini:
Studija socijjalne deformacije u akademskoj kulturi. S
obzirom na to da je u ovome istrazivanju, koje je
radeno na reprezentativnom uzorku od 500 studenata
na Cetiri javna univerziteta u BiH, natpolovi¢na vecina
ispitanih studenata (55%) na direktno pitanje da li su
tokom studija varali na ispitu odgovorila potvrdno,
razloga za zabrinutost itekako ima. Akademska
necestitost je toliko uzela maha na naSim
univerzitetima da se ne moze vise govoriti o
incidentnom ponasanju ve¢ o Siroko rasprostra
ponasanju koje se wustallo medu studentskom
populacijom. Toliko rasprostranjenom da moZemo
govoriti o akademskom varanju kao svojevrsnoj
socijalnoj deformaciji (kako i podnaslov studije
sugerira), ,epidemiji* (Desruisseaux, 1999) ili ,rak rani
univerzitetskog obrazovanja® (Maxel, 2015).

Neki od najvaznijih nalaza do kojih se doslo u ovome
istrazivanju su sljededi: (1) postoji povezanost izmedu
nivoa informiranosti o pravilnicima o disciplinskim
mjerama za varanje na ispitima i godine studija
(studenti prve godine CeS¢e su manje informirani o
pravilnicima nego studenti viSih godina studija); (2)
najviSe informacija o posljedicama varanja na ispitima,
studenti dobijaju od nastavnog osoblja, odnosno
profesora i asistenata, zatim drugih studenata te web
stranica fakulteta; (3) uoceno je da godina studija
statisticki znacCajno utjeCe na pojavu plagijarizma u
pisanim zadacima, plagijarizma u zavrSnim radovima,
falsificiranja istrazivackih radova i rezultata, te varanja
na testovima i drugim vidovima ispita; (4) studenti sa
ispodprosjecnim uspjehom ceSce su spremni da radove
drugih studenata predstave kao vlastite, da prepisuju
od drugog studenta na ispitu bez njegovog znanja ili uz
njegovu dozvolu, te da koriste nedozvoljene pisane
biljeske za prepisivanje na ispitu; (5) studenti starijih
godina studija spremniji su na mogucnost prijave
uoCenog akademskog varanja; (6) akademsko varanje
prisutnije je medu studentima visih godina studija, Sto
se moze objasniti njihovim iskustvom odsustva jasne
politike sankcioniranja ove pojave na univerzitetima, ali
i popustljivosti akademskog osoblja kao odgovor na
pritisak studenata da okoncaju studij; (7) studenti se
skoro nikada ne odlucuju na prijavu akademskog
varanja; (8) u percepciji studenata glavni razlog za
varanje na ispitima je previSe ispita u isto vrijeme; (9)
najveci stepen odobravanja studenti koji su varali na
ispitu nalaze kod svojih kolega sa studija, zatim kod
bliskih prijatelja; (10) studenti smatraju da su najcesci
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nacini na koje akademsko osoblje doprinosi varanju na
ispitima njihova nezainteresovanost za akademska
postignuéa studenata (51,8%), protekcija prilikom
ocjenjivanja (48,9%) te nerealni zahtjevi (44,1%); (11)
studenti s nizim prosjekom ocjena ve¢inom smatraju
da se obrazovanje loSe vrjednuje u drustvu; (12) svaki
Cetvrti student smatra da uspjeh na studiju nije kljucni
kriterij pri zapoSljavanju, dok je desetina ispitanih
spremno pribjeci i korupciji da dobije posao za koji je
konkurirao; i (13) kao najvazniju drustvenu vrijednost
ispitanici su naveli posStenje, zatim na drugom mijestu
su naveli znanje, treta drustvena vrijednost po
vaznosti jeste Cast, dok je otpornost na korupciju
rangirana na Cetvrto mjesto.

Krajnje je vrijeme da se svi odgovorni subjekti (o
Sire drustvene zajednice, univerziteta, univerzitetskih
nastavnika, studenata) konacno trgnu i urade nesto u
cilju ,izlijeCenja* od ove narastajuée drustvene
patologije, koja direktno i indirektno destruira nase
drustvo.

U tom smislu, Curak et al. (2016) nude sljedece
preporuke za prevenciju akademskog nepostenja i
razvoj akademskog integriteta:

1. neophodno je na univerzitetima uvesti pisani kod
Casti, koji ¢e studenti potpisivati prilikom upisa na
studij.

2. javno obrazovanje nuzno je tretirati kao razvojnu
komponentu a ne potrosnju.

3. stvoriti zakonske uvjete da univerziteti i njegove
Clanice mogu na legalan nacin sprijecavati
prevare koje su rezultat tehnoloskog i
inovacijskog progresa.

4. potrebno je u pitanjima obrazovanja uspostaviti
minimum konsenzualnih akademskih uzansi a
koje bi se odnosile na sve univerzitete
podjednako.

5. razvijanje kritickog misljenja studenata.
permanentno isticanje i druStveno nagradivanje

najboljih  studenata/ica, znanstvenika/ica, uz
njihovu adekvatnu javnu promociju.

ZAKLJUCAK

Buduci da mnoga istrazivanja pokazuju da je varanje
u proSlosti pouzdan prediktor buduceg neeticnog
ponasanja, te da ¢e se oni koji su varali za vrijeme
studija vjerovatno neeticno ponasati i na svojim radnim
mjestima u izvrSavanju profesionalnih zadaéa, jasne su
Sire, drustvene posljedice akademskog varanja. Ovo je
pojava na koju se ne smiju zatvarati oci. Jedini nacin
da se suzbije neeticno ponasanje studenata, ali i
akademskog osoblja, na nasim univerzitetima jeste da
se ovim problemom ozbiljno pocnu baviti i jedni i drugi
— dakle, i akademsko osoblje i studenti. Od akademske
i naucne zajednice se oCekuje da naucno pristupaju
ovom fenomenu, da ga istrazuju, poticu akademsku
debatu u vezi s njim i predlazu nacine za njegovo
preveniranje i suzbijanje, dok se od studenata ocekuje
da iznova preispituju svoja eticka mjerila i standarde,
preuzimaju odgovornost za buduce profesionalne i
drustvene uloge, te teze svakovrsnoj izvrsnosti. Stoga

bih, na kraju, hamletovsku dilemu iz naslova teksta,
dodatno pojacao jednim pitanjem koje upucujem svim
bivSim i sadasnjim studentima koji odobravaju i(li) ¢ak i
sami pribjegavaju ili su pribjegavali akademskom
varanju, te profesorima koji precutno iz raznih razloga
odobravaju akademsku necestitost: ,Koliko vas bi
danas-sutra bilo spremno povjeriti vlastito dijete
ucitelju ili pedijatru za kojeg znate da je zavrsSio studij
na sumnjiv nacin?!?"
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