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Teorijski pogledi o projektnoj nastavi
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SAZETAK: U okviru rada je dat historijski pregled razvoja projektne nastave, njena pocetna struktura primjenljivost,
njen utjecaj na razvoj znanja, ucenje metoda i strategija, socijalno-komunikativno ucenje, te afektivno ucenje. U ovom
radu smo pokusali dati neke teorijske postavke autora, od historijskog pregleda razvoja nastave, do projektne nastave
kao didaktickog sistema, strategija ucenja u projektnoj nastavi, tehnika prezentacija u projektnoj nastavi. Smatramo
da je znacajno da se te postavke nalaze na jednom mjestu. Ako bi to koristili neki eventulani citaoci i bili zadovoljni sa
predstavljenim podacima u radu. Projektna nastava je didakticki sistem nastave koji se odvija po projektu koji
omogucava samoorganiziraju¢u i samoodgovornu nastavu, u kojoj se pojedinacni ucenikov rad nadovezuje na pomoc¢
suucenika i nastavnika. Iako je uvedena u Skolsko obrazovanje tokom 30-ih godina proslog stoljeca, projektna nastava
je dobila znacajniji napredak u Skolskom obrazovanju Sirenjem timske nastave u svijetu, sredinom 60-ih godina
prosloga stolje¢a. Ucenje na projektu na ucenike djeluje motiviraju¢e. Ako nastavnik usmjeri ucenike na
samoorganizirano ucenje uz motivaciju dolazi se do uravnotezenog odnosa izmedu misaonog i tjelesnog rada. Obiljezje
svakog projektnog zadatka je da po zavrsetku slijedi prezentacija rezultata.

Kljucne rijeci: projektna nastava, didakticki sistem, ucenje, kompetencije, strategije

Theoretical Perspectives on Project Teaching

ABSTRACT: As part of the work is given a historical overview of the development project teaching, its initial structure
applicability, its impact on the development of knowledge, learning methods and strategies, social-communicative
learning and affective learning. In this paper, we tried to give some theoretical preferences of authors, from the
historical review of the development of teaching, to project teaching as a didactic system, learning strategies in project
teaching, techniques presentation in project teaching. We believe it is important that these settings are in one place.
If it used some eventual readers and were satisfied with the data represented in the work. Project teaching is didactic
system of teaching that takes place after a project that enables self-organizing and self-responsible teaching in which
the individual student's work builds on the help of classmates and teachers. Although introduced in school education
during the 30th of the last century, project teaching has received significant progress in school education expansion
team teaching in the world, in the mid 60s of the last century. Learning Project on students works motivating. If the
teacher directed the students to self-organized learning with motivation leads to a balanced relationship between the
mental and physical labor. A characteristic feature of each project task is that after the end of a presentation followed
by presentation of the results..

Keywords: project teaching, didactic system, learning, competence, strategy

samoorganizaciju. Prije svega zbog osamostaljivanja

uvob ucenika u ucenju. No ipak u projektnoj nastavi ne moze

Nastavnik u savremenoj Skoli mora biti u stanju nuditi se olekivati idealna i potpuna samostalnost ucenika.
savremenu razinu odgoja i obrazovanja. Uzimajuéi iz Projekt predstavlja zajednicki pokuSaj nastavnika i
nastavnog kurikuluma pojedine cjeline, pretvarajudi ih ucenika da ucenje i rad povezu tako da postavljeni
zajedno s ucenicima u kreativne izvedbene materijale, u zadatak zajednicki obrade i da rad dovedu do rezultata-
smislu projektnih istrazivackih zadataka te primjenjujuci produkta (Jurdi¢, 2007).

projektnu nastavu, kao jedan od didaktickih sistema
nastave, nastavnik se zauzima za savremeniji pristup
odgoju i obrazovanju ucenika (Jurci¢, 2008). Iako je
projektna nastava, kao jedan od didaktickih sistema
nastave, znacajna za ucenikovo ucenje i njegov cjelovit
razvoj, podijeliena su miSljenja nastavnika. Projektna
nastava je didakticki sistem nastave koji se odvija po
projektu  koji omogucava samoorganizirajuéu i
samoodgovornu nastavu u kojoj se pojedinacni ucenikov
rad nadovezuje na pomoc¢ suucenika i nastavnika. U
objasnjenju projektne nastave, kao oblika nastavne
organizacije, moguce je shvatiti kao primjerenu

Ono Sto je posebno vazno, u pogledu razvoja
ucenikovih socijalnih kompetencija, je to da ucenici u
projektnoj nastavi razvijaju odgovornost za zajednicka
postignuca, sposobnost ocjene i objektivne procjene
nekog rada, uce konstruktivnu kriticnost, uce
prepoznati pozitivne ucinke drugih, ue prihvatiti
objektivne procjene drugih i slicno (Buljubasic-
Kuzmanovi¢, 2007). U projektnoj nastavi tezi se
uravnoteZzenom odnosu izmedu misaonog i tjelesnog
rada koji moZe biti na razini blok sata, projektnog dana,
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projektnog tjedna ili na razini veceg projektnog
razdoblja, Sto ovisi 0 samom projektu.

Sagledavajuci primjenu projektne nastave, s obzirom
na stepen sSkole, moZe se primijetiti da je viSe
zastupljena u osnovnoj skoli u odnosu na srednju Skolu.
S obzirom na nastavne predmete, projekitna nastava
najcesce je zastupljena u onim predmetima u kojima su,
pored predavanja, zastupljene i laboratorijske vijezbe.
U ovakvome obliku nastave, kroz predavanja, nastavnici
posreduju vazne teorijske informacije vezane uz temu,
dok se na vjezbama radi na praktichom usavrsavanju
usvojenog teorijskog znanja. Takav rad mozemo
susresti narocito na nastavi informatike. Razvija se i
odgovornije ponasanje u kojem slabiji ucenici rade
intenzivnije, a indiferentni aktivnije (Jurci¢, 2008).
Dakle, rije¢ je vaznim osobinama ucenika koje se
kvalitetno razvijaju koristenjem projektne nastave.

HISTORIJSKI PREGLED RAZVOJA PROJEKTNE
NASTAVE

Pestalozi, Rousseau, Humboldt i drugi zalazuéi se za
samostalnost ucenika u ucenju i postavljaju¢i mode
ucenja “ucenje glavom, srcem i rukama”, zapravo tada
postavljaju ideje o projektnoj nastavi, iako je tako nisu
nazvali. Isto tako John Dewey u postavci svoje teze
uCenja “uciti Cinedi” priblizava se modelu projektne
nastave. Od prvih pokusaja ,oZvljavanja” projektne
nastave do danas projektna nastava je vrlo aktuelna.
Postoji sve viSe zahtjeva da se rekonceptualizra. U tim
zahtjevima javlja se Citava “serija” novih pojmova vrlo
dodirnih s idejom projektne nastave (kooperativho
uCenje, timski rad, integrativna nastava...) (Luci¢ i
Matijevic, 2004). Projektna nastava je svoj razvoj
zapoCela potkraj 19. stoljeca od strane americkog
pedagoga James Deweya (1859. — 1952). Nakon Sto je
osnovao vlastitu eksperimentalnu skolu, gdje je koristio
svoje pedagoske koncepte, Dewey je zakljucio da djeCje
osobne interese ne moze zadovoljiti samo skola, gdije je
u prvom planu nastavni predmeti i razredne grupe.
Smatrao je da dijete ima Cetiri osnovna interesa: interes
za komuniciranje s ljudima, interes za istraZivanje,
interes za rad i interes za umjetnicko izrazavanje (Luci¢
i Matijevic, 2004). Stoga je u svom radu Kkoristio
nastavne projekte umjesto nastavnih predmeta. Na
temelju toga shvacanja, Dewey je u odgoju djece
koristio aktivnosti koje uvazavaju djecji interes. ,Njegov
je pedagoski koncept realiziran u formi konkretnog rada
djece u Skolskim radionicama i laboratorijima, te u
Skolskom vrtu, voc¢njaku, polju i drugdje u prirodi®
(Bognar i Matijevi¢, 2005, str. 60).

Na temelju navedenog rada John Deweya, W. H.
Kilpatrick je razvio i dalje nadogradio takvu vrstu odgoja
i Skolsku praksu. Izdao je knjigu 7he Project Method u
kojoj je izloZio koncept nastavnog rada po projektima. U
svojoj knjizi naveo je Cetiri vrste koncepta rada na
projektima:

1. Projekti oblikovanja (modeliranja, igre)
2. Projekti estetskog doZivljavanja

3. Projekti rjeSavanja problema

4. Projekti uvjezbavanja vjestina

Uz dogovor s nastavnicima ucenici rade na projektu
podijeljeni u grupe, parove ili individualno (Bognar,
Matijevi¢, 2005, str. 60).

Sam rad na projektu podijelio je u Sest osnovnih faza:

Zajednicko postavljanje problema

Iznosenje pretpostavki (hipoteza) za rjeSavanje
problema

Izrada plana za rjeSavanje problema

N =

Izvodenje rada prema definiranom planu
Izvodenje zakljucaka
Primjena zakljucaka u prakticnom Zivotu

Iako je uvedena u skolsko obrazovanje tokom 30-ih
godina proslog stoljeca, projektna nastava je dobila
znadajniji napredak u Skolskom obrazovanju Sirenjem
timske nastave u svijetu, sredinom 60-ih godina
prosloga stoljeca. Tada se u Velikoj Britaniji pocela
primjenjivati timska nastava u eksperimentalnim
Skolskim  programima. 1966. godine pocela se
primjenjivati i u SR Njemackoj, unatoC brojnim kritikama
koje nisu odobravale njeno koriStenje u nastavi. U
pocetku bila je izvodena putem blok satova i grupne
nastave.

o v kW

PROJEKTNA NASTAVA KAO DIDAKTICKI
SISTEM

Uslovi za primjenu projektne nastave su: okruZenje
Skole, socijalne okolnosti, dob ucenika, prethodna
iskustvia ucenika, prethodna iskustvia nastavnika,
odvaznost nastavnika, podrska uprave Skole i roditelja
(Cindri¢, 2003). Projekt zahtijeva vrijeme. Zahtijeva
mnogo vise vremena od standardne nastave.
Nastavniku je potrebna mnogo opseznija priprema.
Zahtijeva vjezbu (trening). Put u projektnoj nastavi ide
od jednostavnih malih koraka u osamostaljivanju
ucenika, preko sve zahtjevnijih samostalnih zadataka.
Od individualnih do grupnih sudjelovanja u zadacima.
Do cjelovitijeg preuzimanja viSe faza rada na projektu.
Ucenje na projektu na ucenike djeluje motivirajuce. Ako
nastavnik usmjeri ucenike na samoorganizirano ucenje
uz motivaciju dolazi se do uravnoteZzenog odnosa
izmedu misaonog i tjelesnog rada.

Za razliku od standardne nastave, projektna nastava
u nastavnom ciklusu ima jedan poseban doZivljaj i za
nastavnika i za ucenika. Nastavnik u njenom izvodenju
ima ulogu organizatora, suradnika, pomagaca, za razliku
od uloge standardnog predavaca. Dok ucenici imaju
priliku pokazati sposobnost samostalnog rada i
istrazivanja, te zajedno s drugim clanovima tima
ujediniti to u jednu cjelinu. Ucenici imaju priliku pokazati
svoje individualne sposobnosti, kreativnost i spremnost
djelovanja kao dio tima. Projektna nastava kao
didakticki sustav ima cilj osposobiti ucenike da
prepoznaju svoje vrijednosti i pokazu odgovornost pri
rjeSavanju zadataka, uci ih prepoznati izazove i
probleme, a ujedno i kako strukturirati iste probleme i
razviti kreativna rjeSenja za njihovo rjeSavanje.
Organizacijske sposobnosti se razvijaju kod svih
ucenika, te dolazi do razvoja komunikacije i kreativnih
kompetencija, kao i kulture za rjeSavanje sukoba.

Projektnom nastavom usmjerava se izvodenje
nastave prema interesima ucenika s ciljem da nauce
nesto novo. Oni viSe nisu samo tu da slusaju i ,slijepo"
prate Sto im nastavnik govori, nego ucenici zajedno s
nastavnikom diskutiraju o temama koje bi se mogle
odraditi kroz projekt, i organizaciji same nastave.
Zajednicki interesi ucenika i nastavnika najcesce
odreduju koja Ce biti tema nastave.
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Valja napomenuti da u visSim razredima osnovne skole
nastavnik ipak ima glavnu rije¢ u definiranju teme
projekta, njenom trajanju i naCinu izvodenja. Medutim,
nastavnik i ucenici zajedno utvrduju ciljeve projekta,
vrste i metode ucenja te kriterije ocjenjivanja. Zajedno
skupljaju informacije o temi i nakon toga vrse planiranje
rada: potrebne aktivnosti i resurse za izvrSavanje
projekta, potrebne sposobnosti i umijeca za rjeSavanje
problema te definiranje konacnih ciljeva projektnog
zadatka. Bez dobro definiranog cilja, moZzemo reéi da
projektni zadatak nema smisla. Stoga je vazno da ciljevi
projekta budu jasni i razumljivi svim ucenicima. Kako se
vrSe dogovori oko ciljeva, tako se zajednicki odreduje i
planiranje aktivnosti, oblika rada, vremena rada, te
uloga koje imaju ucenici u timu. Kroz zajednicki rad
ucenici razvijaju nove oblike komunikacije koji im
pomazu prilikom ucenja jednih od drugih, i jedni s
drugima. Socijalne kompetencije kao Sto su
komunikacija i suradnja, strategije rjeSavanje konflikata,
diskusija o kritikama su vrlo vazan dio projektne
nastave, i uCenici imaju priliku ste¢i nove kompetencije
ili nadograditi ve¢ prije steCeno. Uz socijalne
kompetencije, ucenici stjecu i nove metodicke te strucno
- predmetne kompetencije.

Projektna nastava ne obuhvaca izri¢ito samo jedan
razred, jedan predmet ili ima radnju u jednoj prostoriji,
nego moze obuhvatiti i nastavni sadrzaj cijele
generacije, ili viSe generacija, odnosno cijele Skole, koje
rade na projektu koji je od znacaja za Skolu i njenu
okolinu. Ukoliko imamo projekt koji ima svoje granice
van jednog razreda, tada u njemu sudjeluje vise
nastavnika i oni imaju zadatak da izrade kvalitetne
didakticke i organizacijske uvjete kako bi se nastava
mogla pravilno izvoditi. Vazno je povezati grupne
procese i radne kompetencije razreda koji sudjeluju u
izvodenju projekta (Mevki¢, 2002).

Projektna nastava je izvediva u vecini predmeta
danasnjeg obrazovanja, no problem je nedostatak
vremena i prevelik opseg gradiva. Da bi projektna
nastava bila ostvariva, potrebno je da nastavnici imaju
odredeno iskustvo u radu s projektnom nastavom,
dobre organizacijske sposobnosti i volju za ovakav nacin
rada. Neko manje prethodno iskustvo je poZzeljno i od
strane ucenika. U slu€aju da se projektna nastava izvodi
negdje izvan Skole potrebno je dobiti suglasnost skole i
roditelja.

INTERDISCIPLINARNI
PROJEKTNOJ NASTAVI

Izvodenje projektne nastave u Skolama pruZa razne
mogucnosti njenog oblikovanja. Projekt moze trajati
blok sat, jedan dan, jedan tjedan, jedan mjesec ili ¢ak i
duze vrijeme. DuZi vremenski periodi omogucuju da se
tema projektne nastave obuhvati s razliCitih pogleda,
omogucava povezivanje nastave jednog predmeta s
drugim predmetima. Obi¢no su nastavni sadrzaji striktno
podijeljeni na razli¢ite predmete, matematicke operacije
na nastavi matematike, vrste kretanja na nastavi fizike,
slikanje i crtezi na nastavi likovne kulture, no
projektnom nastavom mozemo obuhvatiti nekoliko
predmeta i obraditi temu iz Sire perspektive. Zbog toga
se u projektnoj nastavi javlja potreba za
interdisciplinarnim pristupom koji ¢e povezati sadrzaje
razliCitih nastavnih predmeta u jednu cjelinu.

Cilj interdisciplinarnog pristupa je da pove¢amo razinu
paznje ucenika, pove¢amo njihovu razinu kreativnosti,

PRISTUP U

te ih usmjerimo na jedan stvaralacki pogled prema
rjeSavanju problema, obuhvacenog s vise strana.
Ucenici imaju potrebu da prepoznaju, povezuju i
primjenjuju znanja iz razlicitih predmeta, dok nastavnici
razvijaju suradnju s drugim nastavnicima, a ujedno i
prosiruju svoje sposobnosti na druga podrucja (Mevkic,
2002). Za izradu jednog projekta, interdisciplinarnim
pristupom, na razini Skole potrebno je odrediti tim
nastavnika, u Cijoj suradnji ¢e se izvoditi projekt, prouditi
godisnje planove i programe za svaki predmet, te u
suradnji s ostalim nastavnicima donijeti odluku o temi,
pocetku izvodenja i trajanju projektnog zadatka.

ORGANIZACIJSKI OBLICI
PROJEKTNOJ NASTAVI

Izvodenje projektne nastave najcesce se prakticira uz
grupe od tri do pet ucenika, jer je u tome okviru ucenika
najkvalitetnija komunikacija, a ujedno se sprjecava i
»zabusavanje" od strane ucenika, koje se doga
vecih grupa. Ovisno o tome imamo nekoliko nacina rada
grupa na projektnom zadatku (Stevanovi¢, 2001):

1. Rad viSe grupa na istom zadatku

2. Rad grupa na razli¢itim zadacima

3. Rad na sastavnim dijelovima istog zadatka
Ili:

1. Nediferencirani rad u grupama

2. Diferencirani rad u grupama

RADA U

KOMPETENCIJE UCENIKA U PROJEKTNOJ
NASTAVI

Rad na projektu kao kooperativni oblik poucavanja i
ucenja dopusta uvjezbavanje solidarnog djelovanj
pruZa iskustvo u timskom i grupnom radu. Projekt
prenosi kompetenciju za djelovanje i osjecaj o
vrijednosti. Sudjelovanjem u projektnoj nastavi ucenici
suraduju s drugim ucenicima i stjeCu socijalne,
metodicke i stru¢no-predmetne kompetencije (Mevkic,
2002).

Socijalne kompetencije

Objasnjavanje projektne nastave sa stajalista razvoja
ucenikovih socijalnih kompetencija dovodi se u vezu s
razvojem  ucenikove  spretnost i  sposobnost
prilagodavanja radnoj grupi, u vezu s razvojem njegove
samostalnosti, ali istodobno i s razvojem suradniStva
(timskog duha) (Jurci¢, 2007). Projektna nastava
izravno utjeCe na ucenikovu korektnost, postenje,
iskrenost te spremnost pomaganja dugima. Kreativne i
stvaralacke  aktivnosti nastavnika u  odgojno-
obrazovnom procesu, prozZete savjetom, koordiniranjem
i usmjeravanjem ucenika, imaju znaCajan utjecaj na
njegovo usmjerenje prema razvoju individualnih
mogucnosti, sposobnosti, samostalnosti djelovanja
znanjem i ponasanjem na razini kulturnog i socijalnog
bi¢a (Previsi¢, 1996). Rad na projektu, zajedno s ostalim
Clanovima  grupe, podrazumijeva  kontinuirane
dogovore, suradnju, koordinaciju i teZznju dolaska do
cilja zadanog zadatka. Projektna nastava (suradnicko
ucenje, uenje u suradnji - rad u grupama), potice
proces ucenicke socijalizacije i stvara pozitivnu
meduovisnost (uCenje zajedno s drugima, medusobno
pomaganje, razmjena informacija) (Buljubasi¢-
Kuzmanovi¢, 2003). U grupi svi se ucenici poznaju,
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redovito komuniciraju i jedni drugima pomazu. Mozemo
re¢i da medu njima vlada duh solidarnosti, suradnje i
prijateljstva.

Osnovni uvjet za uspjeSan rad u timu je odnos
kooperativnosti i koordiniranost u radu, spremnost na
davanje, primanje i toleranciju. A, za nagradu ucenici se
mogu dodatno upoznati sa svojim kolegama, te usvoijiti
nova pravila socijalnog ponasanja. Uceniku je potrebno
pomodi razviti svijest da se on ogleda u licima drugih
uCenika u razrednoj zajednici, da on u njima nalazi
potvrdu vlastite vrijednosti (Bognar i Matijevi¢, 2002).

,Rad u timu zasniva se na socijalnoj interakciji pod
kojom se podrazumijeva uzajamna stimulacije i
uzajamna modifikacija ponasanja." Ipak, mozemo reci
da je za uspjesno izvrSavanje projektnog zadatka
najvaznija komunikacija. Vazno je da komunikacija
unutar tima bude pravilno usmijerena, slusati - kada
treba saslusati drugog ucenika, govoriti — kada se
zahtijeva misljenje vezano za projekt.

STRATEGIJE UCENJA U PROJEKTNOJ NASTAVI

Kao Sto je veC reCeno, projektna nastava nastoji
razviti u¢enikovu odgovornost i organiziranost u ucenju.
Znano je da je ucitelj u klasi¢noj nastavi osoba koja ima
autoritet u razredu, vodi nastavu i vrsi evaluaciju. Nacini
ucenja nisu jednaki u standardnoj nastavi i u projektnoj
nastavi, gdje je ucitelj pomocnik i suucenik, te se i sama
nastava izvodi u suradnji ucitelja i uCenika. Strategije
uCenja s kojima se ucenici susre¢u od pocetka svog
Skolovanja su individualno ucenje, ucenje iz udzbenika i
radnih Dbiljeznica, ucenje iz biljeski koje im uditelj
napomene tijekom izlaganja. Standardna nastava od
ucenika ocekuje da mnogo vise vremena trosi na
pokusaje pohranjivanja velikog broja informacija u
dugotrajnu memoriju kroz Citanje i viSestruko
ponavljanja gradiva iz biljeznica i udzbenika, dok u
projektnoj nastavi imamo ucenje kroz prakticni rad i
suradnju (Iuoun, Strategije ucenja). Strategije ucenja
koje susrecemo u standardnoj nastavi su ponavljanje,
organiziranje, elaboracija, planiranje, pracenje,
reguliranje. Ponavljanje mozemo nazvati i ucenje
napamet, jer cilj viSestrukog ponavljanja je zapamtiti
tekst kakav je bez obradivanja samog znacenja tok
teksta. Ova strategija ima svoju vrijednost u
standardnom nacinu rada dok Zelimo zapamtiti Cinjenice
jednom i upotrijebiti ih jednom kad nas se pita o njima,
no izrada projektnog zadatka je proces koji zahtijeva od
ucenika sposobnost razmisljanja i kreiranja novih
rjeSenja stoga ucenje na pamet nije kvalitetan nacin
obrade informacija u projektnoj nastavi. Strategija
organiziranja ve¢ pronalazi svoju primjenu u obje vrste
nastave. Povezivanje znalenja pojmova, traZenje
njihovih zajednickih veza, a zatim strukturiranje
dobivenih informacija pokazuje da ucenici razmisljaju i
imaju sposobnost promatranja Cinjenica na jedan
drugaciji nacin koji im pomaze u usvajanju novih
informacija. Ta organizacija je bitan dio rada u
projektnoj nastavi jer kroz rad grupe ucenici se susrecu
s novim informacijama iz raznih podrudja i potrebno je
znati kvalitetno strukturirati i srediti novo steCene
informacije u svrhu kvalitetnog dostizanja Zeljenog cilja
projektne nastave. Elaboracija podataka, povezivanje
novog gradiva s ve¢ prije naucenim omogucava
uCenicima da nadograde svoje znanje s novim
informacijama, ili da povezu znanje s nekoliko podrucja.
Koristenje ove strategije je posebno djelotvorno kod

izvrSavanja interdisciplinarnih projektnih zadataka, kada
se obuhvaca gradivo iz viSe predmeta i kada je potrebno
povezati Cinjenice dosad koristene u razliCitim
situacijama. Strategija elaboracije je vazZna kod
pronalaZenja i sredivanja podataka, gdje ve¢ naucene
podatke s jednog podrudja mozemo iskoristiti za
pronalazenje novih informacija, jer neke informacije,
primjerice vezane uz racunala, se mijenjaju gotovo iz
dana u dan i uz prijasnje znanje kroz kratko istrazivanje
i informiranje mozemo ste¢i nova znanja (Iuoun,
Strategije ucenja). Osim pamcenja i razumijevanja novih
informacija za uspjeSno ucenje potrebno je znati
kvalitetno odrediti vrijeme ucenja, te redoslijed na koji
prolazimo kroz sadrzaje. Ukoliko su sadrzaji poznati,
razumije se, potrebno je manje vremena. ,Kako bi
naucili tréati, trebamo prvo znati hodati."

UTICA] PROJEKTNE NASTAVE NA RAZVO]
ZNANJA, UCENJE METODA I STRATEGIJA,
SOCIJALNO-KOMUNIKATIVNO UCENJE TE
AFEKTIVNO UCENJE

Projektna nastava kao dio savremenih nastavnih
metoda otvara ucenicima nove poglede na nacin ucenja
i komuniciranja. Kooperativni oblik rada na projektima
omogucava zajednicko stjecanje novih  znanja,
uvjezbava ucenike na solidarno djelovanje unutar tima,
pruza kompetencije u radu i dovoljno je da svaki ucenik
pridonese projektu malu koli¢inu vlastitog znanja, jer i
ta mala koli¢ina pruza veliki obol gledajuci na cjelokupni
projekt. Kako bi timovi uspjeSno odradili projektni
zadatak potrebno je da se medu njima razvija saradnja
i postovanje, sposobnost prihvacanja tudeg misljenja i
mogucnost iznoSenja vlastitog misljenja. Kao dio cjeline,
koja Zeli postici cilj odreden projektom, svaki ucenik je
karika bez koje tim ne moZe, a od koje se ocekuje
sudjelovanje u radu, samostalno istraZivanje i
analiziranje podataka. Ucenje u timu olakSava razvoj
znanja jer nije potrebno samostalno utrositi vecu
koli¢inu vremena na svladavanje novog i nepoznatog
gradiva, nego se ucenje dijeli na nekoliko dijelova gdje
svaki ¢lan tima obraduje dio gradiva, a zatim to znanje
prenosi na druge Clanove. Projektna nastava ucenike
navodi na ucenje novih metoda i strategija te usvajanje
novih informacija. Takoder u projektnoj nastavi ucenik
uci ,kako uciti". To je ono Sto ¢e mu narocito trebati
poslije Skole kako bi mogao razvijati svoje kompetencije
i uklapati se proces cjeloZzivotnog ucenja.Vise nije
dovoljno procitati tekst iz udzbenika, nauciti ga napamet
i oCekivati da se ima dovoljno znanja za rad i dovrsetak
projekta, nego je potrebno koristi drugacije metode i
strategije ucenja. Istrazivanje, analiziranje,
demonstriranje, opisivanje, projektiranje su novi nacini
rada koji se ocekuju od ucenika. UCenici na pocetku rada
na projektu imaju detaljne informacije o ,krajnjem
proizvodu" koji trebaju ostvariti, no postupak rjesavanje
je na ucenicima da odrede kojim putem krenuti. Zbog
toga je potrebno istrazivanje i pretraZivanje materijala
koji Ce se koristiti, potraga za dodatnim izvorima koji ¢e
projektu dati nesto novo, nesto Sto ¢e ga Ciniti posebnim
od drugih. Tokom rada na zadatku ucenici ¢e se
vjerovatno susresti i s problemima koje nece imati
vidljivo rjeSenje na prvi pogled. U tom slucaju potrebno
je analizirati problem, samostalno i s ¢lanovima tima.
Tada veliku pomo¢ pridaju informacije steCene kroz
istrazivanje. Analizom informacija ve¢inom ¢e se doéi do
rjeSenja problema, ukoliko se to ne dogodi potrebno je
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ponovno istraziti problem i analizirati dobivene
informacije. Eventualno ukoliko rjeSenje ne postane
dostupno vlastitom analizom, u pomo¢ priskace
nastavnik i usmjerava grupe na pravi put. Ipak, kako bi
se Sto manje koristio utjecaj nastavnika na rad grupe
vazno je dobro razviti komunikacijske vjestine unutar
grupe. Komunikacija izmedu ¢lanova je jako vazna, bilo
da je verbalna ili ne verbalna, jer omogucava kvalitetniju
suradnju, Sirenje informacija, organizaciju rada i
odrZavanje reda unutar grupe. U ve¢im grupama
dogada se da se ucenici izoliraju od rada, prepoznaju da
imaju prostora da ne sudjeluju u radu i da ¢e njihovi
kolege umjesto njih obaviti potrebno. U tim slucajevima
vazno je da voda tima, ili Clanovi tima prepoznaju
pokusaj ,bjezanja" od rada te kroz razgovor vide gdje je
problem, i da ga pokusaju rijesiti na Sto jednostavniji
nacin. Redukcijom gradiva, rotiranjem zadataka medu
¢lanovima, angaziranjem jednog od ucenika kao pomog,
kako bi motivirali ucenika da se kvalitetnije ukljuci u rad.
Jer radom na projektu razvija se odgovornost za
zajednicka postignuca, i uspjeh jednog ¢lana je uspjeh
cijelog tima (Mevki¢, 2002). U projektnoj nastavi ucenici
uCe na organizacijskom i socijalnom nivou, te na
vlastitim sposobnostima. Na taj nacin ucenicima je
potrebno omoguciti da steknu osjecaj za vlastitu
evaluaciju svog rada kroz kriterije procjenjivanja. Ako
ucenik nakon odradenog projektnog zadatka moze
samostalno odrediti nova znanja koja je stekao, da li ih
moZe ponovno i gdje ih moZe primjenjivati, te iskoristiti
to za samostalan rad mozemo re¢i da je projektni
zadatak imao utjecaja na njega. Kroz rad na projektu
bitno je razmisljati o ¢emu se radi, steci nove stavove
vezane uz nastavno gradivo i nove informacije koje se
saznaju u radu (Mevki¢, 2002).

ZAKLIJUCAK

Svaki Covjek koji radi na podrucju obrazovanja zna da
su obrazovni ciljevi oduvijek bili vrlo zahtjevni i visoki, a
Skolska stvarnost strogo normirana i kruta, odnosno to
u nekim slucajevima jos uvijek jest. UCenici su misljenja
kako su prirodoslovni predmeti teski i nerazumljivi.
Upravo metoda projektne nastave trebala bi uceniku
razviti [jubav prema nauci. Vrijeme provedbi projekta
ovisi o ciljevima koje namjeravamo posti¢i, a moze
trajati od jednoga dana do nekoliko mjeseci. Vazno je
da je tema na kojoj se radi vazna i zanimljiva i djeci i
ucitelju. Dijelovi projekta koji zahtijevaju terenski rad,
kao npr. posjete nekim ustanovama, intervju... trebaju
se ostvarivati u slobodno vrijeme. Ako prvi put radimo
projekt posebno je vazno upoznati ucenike o toj vrsti
nastave. Kad ucenici predstave rezultate projekta, vazno

ih je pohvaliti i motivirati za daljnji, novi rad. Svjesni smo
kako Zvimo u vrijeme brzih drustveno-politickih i
privrednih promjena, a to zahtjeva i nove kompetencije
djece. Osnovne obrazovne ciljeve koji su usmjereni nizu
pozeljnih mjerodavnosti mozemo razvijati u
projektne nastave.
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