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VALORIZACIJA USPJEHA UCENIKA NA TESTU U SKOLSKU OCJENU
Struéni rad
Sazetak

Svako provjeravanje ishoda odgojno-obrazovnog procesa trebalo bi posluziti nastavniku u cilju
provjere sopstvenog rada, identifikacije napredovanja svakog ucenika, njegovog psiho-fizickog
razvoja, poduzimanja preventivnih aktivnosti za intervenciju u procesu nastave i pravilnu
evaluaciju. U dosada$njem periodu etape evaluacije rada ucenika u nastavi uglavnom su se
svodile na usmeno i pismeno provjeravanje, Sto se pokazalo nedovoljnim, povr$nim,
neujednacenim, subjektivnim, nedostatkom zajednickog kriterija i sl. Polaze¢i od od uocenih
nedostataka, u radu smo prezentirali najednostavniji nacin valorizacije uspjeha ucenika na nekom
testu u ocjenu izraGunavanjem iz negrupiranih podataka srednje vrijednosti, kvadrata odstupanja
dobivene srednje vrijednost od pojedinanog rezultata uéenika na testu i standardne devijacije.

Kljuéni pojmovi: valorizacija, ocjenjivanje, ocjena, test, srednja vrijednost, standardna devijacija

VALORISATION OF STUDENTS’ PERFORMANCE ON TEST INTO A
SCHOOL GRADE
Experkt work

Summary

Abstract: Every appraisal of the outcomes of a developmental-educational process should serve a
teacher to verify own work, identify progress of each student, their psychophysical development,
and take preventive actions in order to intervene in the process of teaching and offer appropriate
evaluation. Up to date, the stages of evaluation of students’ work in the classroom were mainly
reduced to oral and written testing, which proved to be insufficient, superficial, uneven,
subjective, lacked common criteria, etc. Starting from the observed deficiencies, in this paper we
present the simplest way of transforming students’ achievement on test into a score by calculating,
from the raw data, the mean values, standard deviation and squared deviation of the mean from an
individual score.
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1. UVOD

Da bismo bolje shvatili pojam ocjenjivanja, prije svega treba definirati razlike izmedu njega
samoga i evaluacije. Ocjenjivanje je mnogo uzi pojam od evaluacije i odnosi se na davanje
ocjene, dok evaluacija, pored ocjenjivanja, obuhvata i proces pracenja cjelokupnog razvoja
liénosti. Sustinu ocjenjivanja treba sagledati kao proces kojim se zeli utvrditi stepen usvojenih
ucenikovih znanja, umijeca i razvijenosti navika, njihove profesionalne osposobljenosti, odnosa
prema ucenju, ispunjavanju odredenih normi i slicno.
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Osnovna pitanja, od ¢ijih odgovora zavisi kako ¢e se ocjenjivanje shvatiti i kako ¢e se mijenjati,
su sljedeca: ,,Sta ocjenjivati?”, ,,Kako ocjenjivati?” i ,,Ko ocjenjuje?”. Odgovor na prvo pitanje
lezi u odgovorima i dobivanju podataka ,,Sta treba ocjenjivati,, ,,kako su realizirani osnovni zadaci
nastave,, (materijalni, funkcionalni i odgojni), odnosno ekstenzitet i intenzitet znanja, stepen
razvoja psihofizickih sposobnosti i1 kvalitet formiranih odgojnih vrijednosti. Cilj ocjenjivanja je
utvrditi da li je u€enik usvojio znanje iz odredene oblasti; da li je odjeljenje, odnosno razred,
usvojilo predvidena znanja; da li je pojedinac stekao uvjete da prede u visi razred; da se motivira
ucenik, utvrde smjernica za izbor zanimanja. Funkcije ocjenjivanja i ocjene su: a) dijagnosticka
(ocjena: indikator nivoa i kvaliteta znanja, savladanosti vjestina, razvijenosti navika i sposobnosti
ucenika, efikasnosti i uspjeha nastavnika i u¢enika u procesu nastave, pokazatelj slabosti i sl.);

b) informativna (ocjena: obavjeStenje za ucenike, roditelje, nastavnika, odjeljenje i skolu o
kvalitetu toka i rezultata nastave); c) razvojno-stimulativna (ocjena: pokreée i podsti¢e uéenika i
nastavnika na kontinuirano zalaganje, intenzivniji rad i sl.); d) regulativna (ocjena predstavlja
osnovu za prevodenje ucenika u visi rang, kvalitetniju grupu, visi razred, nastavnika u vise zvanje,
osposobljenost i sl.). Ocjena je sredstvo koje mjeri znanja ucenika iz odredene oblasti, odnosno to
je vrijednosni sud o kome ili o ¢emu, brojem iskazan uspjeh u skoli, pojedinim Skolskim
predmetima, slobodnim aktivnostima i sl.

Faktore koji utjeCu na ocjenjivanje i ocjenu mozemo podijeliti na: a) neposredne koji su u
korelativnoj vezi sa kvalitetom uéeni¢kog predznanja i znanja, zahtjevima nastavnika i nastavnim
sadrzajima, odnosno izboru, tezini zadataka i b) posredne koji su vezani za inteligenciju,
pamcenje, paznju, interes za pojedine predmete i sadrzaje, naCin ucenja, marljivost, simpatiju
prema ucenicima i nastavniku, predhodno znanje, izrazavanje, izgled ucenika, spol, stru¢nu,
metodi¢ku osposobljenost nastavnika, njegova strogost, ugled kod ucenika i nastavnika,
raspolozenje za vrijeme ispitivanja, uvjeti u kojima ucenik uci, doba dana kada se ispituje,
izostajanje sa nastave, psihofizicko stanje ucenika i nastavnika za vrijeme ispitivanja itd. Pored
brojéanog i opisnog postoji jo§ i poensko, kombinirano, formativno, sumativno, normativno,
dijagnostic¢ko, interno, eksterno, neformalno, formalno, trajno, jednokratno i ocjenjivanje putem
testova znanja.

Brojcano ocjenjivanje se oznacava brojkama i odnosi se na ocjenjivanje uspjeha, odnosno nivoa
znanja. Razli¢ite zemlje na razli¢ite naine ,,koriste” broj¢ano ocjenjivanje. Kod nas, u osnovnim
i srednjim Skolama, u€enicka znanja se procjenjuju ocjenama: nedovoljan (1), dovoljan (2), dobar
(3), vrlodobar (4) 1 odlican (5). Ocjena nedovoljan (1) oznacava najlosiji uspjeh, dok ocjena
odlican (5) oznaCava najbolji uspjeh. Ocjenom nedovoljan (1) ocjenit ¢e se ucenik koji nije
savladao osnovni materijal nastavnog predmeta. To je prije svega neucestvovanje u radu iz cega
proistie i nepoznavanje Cinjenica, kao i reprodukovanje pogresne grade. Ocjenu dovoljan (2)
dobit ¢e ucenik koji pokaze najnizi stepen zadovoljavajuceg znanja, koji izlaze bez reda, uz
pomo¢ nastavnika. Samostalnost u znanju, radu za nijansu je veca od prethodno navedenih
odgovora ocjenjuje se ocjenom dobar (3), koja predstavlja dobro znanje nastavnog gradiva,
redovno izvrSavanje svih obaveza, primjenu znanja, ne samo pri izradi zadatka ve¢ i u prakticnom
Zivotu, ucenik koji posjeduje smisao za praktino izvrSavanje sa samostalnim pronalaskom
adekvatnih izraza, definicije su mu precizne, logi¢no formulirane, a nacin izlaganja ima logicki
tok. Ocjenu vrlodobar (4) ¢e dobiti ucenik ¢ija objasnjenja su jasna i razgovjetna svim uc¢enicima,
ucenik ocijenjen ovom ocjenom nastavnik ¢e pomoc¢i samo u izuzetnom momentu. Ocjena odlican
(5) oznacava potpuno znanje, sistematican rad, marljivost, izgradene radne navike i kulturu rada.

U cilju prevazilazenja nedostataka broj¢anog ocjenjivanja u nastavnoj praksi (u nizim razredima)
koristi se opisno (deskriptivno) ocjenjivanje. Ovaj vid ocjenjivanja nastoji obuhvatiti sposobnosti,
radne navike, aktivnost, razumijevanje nauc¢enog, sudjelovanje u vannastavnim aktivnostima. Za
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razliku od brojcanog ocjenjivanja, gdje je ocjena sinteticka, kod opisnog je opisno-analiticka,
odnosno postupkom opservacije ucenika prikupljaju se svi potrebni podaci za njihovo praéenje,
pri ¢emu opisnom procjenom njihovih postignu¢a u odnosu na neki raniji period iskazuju nivoi
postignuéa iz svih pracenih aspekata. Na osnovu biljeski koje nastavnik vodi na kraju prvog i
drugog polugodista izvodi se uspjeh koji je analiti¢ki struktuiran i sadrzi informacije o sadrzajima
odgojno-obrazovnih podru¢ja u kojima ucenik postize bolje i slabije rezultate i za koje pokazuje
vece ili manje interese, sadrzajima odgojno-obrazovnih podrucja kojima bi trebalo posvetiti vise
paznje, stepenu napredovanja u poredenju sa pocetkom Skolske godine, motivaciji ucenika,
osobinama kao §to su urednost, odgovornost, odnos prema radu, zalaganje, samostalnost,
posebnim postupcima koji su bili eventualno primijenjeni (posebni oblici rada, logopedske vjezbe,
korektivne vjezbe, poseban, prilagoden program i dr.).

2. METOD RADA
2.1. Ocjenjivanje uspjeha ucenika pomocu testova

U nastavnoj praksi poznato je ocjenjivanje putem testova znanja, koji mogu samo djelomi¢no
udovoljiti zahtjevima provjeravanja, ocjenjivanja ucenika koji proizilaze iz cilja, zadataka odgoja i
obrazovanja. Da bi odredeni test znanja predstavljao mjerni instrument, kojim Zelimo ispitati
znanje iz odredenog predmeta, treba biti: a) valjan-validan, b) pouzdan, c) osjetljiv i d) objektivan.

Prema namjeni i nacinu upotrebe testovi se mogu podijeliti na: testove postignuéa (znanja),
umjesnosti (spretnosti), Skolske podobnosti (inteligencije), interesiranja, li¢nosti (karaktera).
Prema broju lica koja se ispituju u isto vrijeme mogu biti individualni (ispituje se samo jedno lice)
i grupni za ispitivanje veceg broja lica u isto vrijeme gdje spadaju i testovi znanja. Prema Sirini
namjene i stepenu provjerenosti instrumenta standardizirani (testopvi namijenjeni Siroj populaciji
bazdaren na veéem uzorku, sa utvrdenim normama i drugim podacima) i neformalni-
nestandardizirani test koje sastavlja nastavnik, odnosno ispitivac, ili grupa za svoje potrebe i uzu
populaciju, tj. uzorak. U grupu neformalnih testova spadaju i testovi znanja koje dijelimo na
inventarne (test provjerava fond znanja kod ucenika), dijagnosti¢ki (test kojim se zele
identifikovati slabosti, praznine u znanju ucenika koje otezavaju uspjesan rad ucenika u nekom
predmetu, predmetnom podrucju), prognosticki (test kojim se zeli predvidjeti buduéi uspjeh
ucenika), vremenski (test kojim se mjeri umjesnost koju nisu ucenici stekli za vrSenje odredenih
aktivnosti) i skalirani (test u kojem su zadaci sistematski poredani po tezini, od lak$ih prema
tezim). Prednosti ocjenjivanja putem testova znanja ogledaju se u podjednakom i ravnomjernom
obuhvatanju svih dijelova gradiva, minimalnom utjecaju faktora sreée, slucajnosti, ocjenjuje se
samo steceno, iskazano znanje, uc¢enici odgovaraju na ista pitanja i zadatke, moguénosti poredenja
ucenika. Nedostaci ocjenjivanja putem testova znanja ogledaju se u tome S$to njima ispitujemo
poznavanje ¢injenica pri ¢emu su visi nivoi znanja Cesto zanemareni, pri ¢emu je ocjena zbir
odgovora na sva pitanja, moze biti negativna i pozitivna, ¢ak i u situacijama kada nije usvojeno
znanje iz neke oblasti, tj. ukoliko je na zadovoljavaju¢em nivou odgovoreno na pitanja iz ostalih
oblasti.

2.2. Valorizacija uspjeha ucenika na testu u $kolsku ocjenu

U nastavnoj praksi nastavnici najée$ce koriste neformalne-nestandardizirane testove koje sastavlja
nastavnik, odnosno ispitiva¢ ili njih grupa, za svoje potrebe u okviru predmeta koji predaju, vise
odjeljenja jednog razreda u koje spadaju i testovi znanja koje smo podijelili na inventarne,
dijagnosticke, prognosticke, vremenske i skalirane. Najjednostavniji nain valorizacije uspjeha
ucenika na nekom testu u ocjenu je izraCunavanjem srednje vrijednosti i standardne devijacije iz
negrupiranih podataka, odnosno kako smo prikazali na sljede¢em primjeru. U jednom odjeljenju
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od 29 ucenika Sestog razreda primjenom testa znanja iz matematike od moguceg 31 boda
postignuti su sljedeéi rezultati: 10, 15, 14, 16, 16,17, 17, 18, 18, 18, 18, 19, 19, 19, 20, 20, 20, 18,
21, 21, 21, 15, 23, 23, 24, 18, 27, 28, i 29. Srednju vrijednost mi ¢emo racunati po formuli
M=} X/N, pri ¢emu je > X ukupan zbir postignutih bodova na testu, a N broj testiranih ucenika,
odnosno 28. U naSem slucaju dobivene vrijednosti, zbog lakSeg ra¢unanja, zaokruzivat ¢emo na
manju i na veéi, tj. ako je M= 19, 37 zaokruzit ¢emo na 19,00, ili ako je M= 19,87 mi ¢emo
zaokuziti na 20,00, tako da nas$a izracunata srednja vrijednost iznosi: M=) X/N= 19.00

Odstupanje od srednje vrijednost d racunat ¢emo na taj nacin $to ¢e se svaki pojedinacéni rezultat
oduzeti od srednje vrijednosti, a standardnu devijaciju po formuli 6=, /Z d2/ N odnosno kako

b

je prikazano u Tabeli 1.

Tabelal - Valorizacija uspjeha u¢enika na testu u $kolsku ocjenu

N-uéenici X-broj bodova d=M-X d2
1 10 9 81
2 14 5 25
3 15 4 16
4 16 3 9
5 16 3 9
6 17 2 4
7 17 2 4
8 18 1 1
9 18 1 1
10 18 1 1
11 18 1 1
12 19 - -
13 19 - -
14 19 - -
15 20 -1 1
16 20 -1 1
17 20 -1 1
18 18 1 1
19 21 -2 4
20 21 -2 4
21 21 2 4
22 15 4 16
23 23 -4 16
24 23 4 16
25 24 -5 25
26 18 1 1
27 27 3 o4
28 28 -9 81
29 29 -10 100

M=} X/N= . \/7
562:29=19,37 tj. 19.00 6= 2, d2/N
>N=29 =477: 29=16= 4,05 tj. 4.00

Valorizaciju uspjeha u¢enika na testu u ocjenu treba vr$iti na taj nacin da se na srednju vrijednost
M dodaje i oduzima vrijednost standardne devijacije 6, odnosno:
» ocjena dobar je izmedu 19+4=23 i 19-4=15 postignutih bodova, tj. ocjenu dobar
dobit ¢e ucenici koji su postigli bodove na testu u rasponu do 15 do 23 boda,
ocjena vrlodobar je od 23 do 27 postignutih bodova na testu,
ocjena odli¢an je od 27 do 31 bodova,
ocjena dovoljan je od 11 do 15 bodova i
nedovoljan od 0 do 11 postignutih bodova na testu.

YV VYV
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3. ZAKLJUCAK

Savremena koncepcija odgoja i obrazovanja posmatra proces ocjenjivanja u kontekstu evaluacije
cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa i postignutih rezultata, pri ¢emu se ocjenjivanje
determinira u korelaciji sa evidentiranjem, provjeravanjem i mjerenjem, kao postupak kojim se
pomocu odabranih aktivnosti uporedivanja i koriStenjem raznih objektivnih instrumenata za
mjerenje, dolazi do vrijednosnih pokazatelja o ishodima odgojno-obrazovnih procesa. Testovima
znanja se utvrduje koliko je znanja stekao pojedinac tokom obavljanja odredene aktivnosti
(predavanja, vjezbi, prakse) ili odredenog perioda ucenja iskazanih broje osvojenih bodova koje
treba valorizirati, odnosno broj postignutih bodova na testu za svakog ucenika pretvoriti u ocjenu.
Kako smo ranije naveli u naSem radu najednostavniji nacin valorizacije uspjeha ucenika na nekom
testu u ocjenu je izraCunavanjem iz negrupiranih podataka srednje vrijednosti, koja prestavlja
rezultat zbira postugnutih bodova koji je podijeljen sa ukupnim brojem testiranih uéenika,
odstupanja dobivene srednje vrijednost od pojedinacnog rezultata ucenika na testu i standardne
devijacije koja predstavlja kvadratni korijen srednje vrijednosti kvadrata odstupanja svakog
rezultata uc¢enika od izracunate srednje srednje vrijednosti.
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